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	Zarasų rajono SAVIVALDYBĖS administracijos 

direktorius

	
	
	

	ĮSAKYMAS

	Dėl zarasų rajono savivaldybės administracijos archyvų skyriaus, centralizuoto vidaus audito skyriaus, informacinių technologijų tarnybos, juridinio ir personalo skyriaus, KAIMO PLĖTROS SKYRIAUS, kanceliarijos, SOCIALINĖS PARAMOS SKYRIAUS IR vaiko teisių apsaugos skyriaus nuostatų tvirtinimo

	

	2008 m. rugsėjo 25 d. Nr.I-564 

	Zarasai

	
	
	


1. Vadovaudamasis  Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo (Žin. 1994, Nr.55-1049, 2000, Nr.91-2832) 29 straipsnio 5 dalies 3 punktu,  t v i r t i n u  rajono Savivaldybės administracijos struktūrinių padalinių – Archyvų skyriaus, Centralizuoto vidaus audito skyriaus, Informacinių technologijų tarnybos, Juridinio ir personalo skyriaus,  Kaimo plėtros skyriaus, Kanceliarijos, Socialinės paramos skyriaus, Vaiko teisių apsaugos skyriaus nuostatus (pridedami).

  2. P r i p a ž į s t u  netekusiais galios rajono Savivaldybės administracijos Centralizuotos savivaldybės vidaus audito tarnybos, Informacijos skyriaus, Juridinio ir personalo skyriaus, Kaimo plėtros skyriaus, Kanceliarijos, Socialinės paramos skyriaus, Vaikų teisių apsaugos tarnybos nuostatus,  patvirtintus  rajono  Savivaldybės  administracijos  direktoriaus 2005-04-26 įsakymu Nr. I-213 ,,Dėl Zarasų rajono savivaldybės administracijos struktūrinių ir struktūrinių teritorinių  padalinių – seniūnijų veiklos nuostatų tvirtinimo”.

	Direktorius
	
	         Dangiras Mikasėnas


PATVIRTINTA

Zarasų rajono savivaldybės          

administracijos direktoriaus

2008-09-25 įsakymu Nr. I-564

ZARASŲ RAJONO SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS 

KAIMO PLĖTROS SKYRIAUS 
NUOSTATAI 

I. BENDROSIOS NUOSTATOS
1. Zarasų rajono savivaldybės administracijos Kaimo plėtros skyriaus  nuostatai (toliau skyrius) nustato skyriaus uždavinius, funkcijas ir teises bei darbo organizavimo tvarką.

2. Skyrius yra Zarasų rajono savivaldybės administracijos struktūrinis padalinys.
3. Skyrius, atlikdamas jo kompetencijai priskirtus klausimus,  vaadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos įstatymais, kitais Lietuvos Respublikos Seimo priimtais teisės aktais, Respublikos Prezidento dekretais, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimais,  rajono Savivaldybės institucijų  ir kitais teisės aktais bei  šiais nuostatais.

4. Skyriaus valstybės tarnautojų  funkcijos nustatytos jų pareigybių   aprašymuose, o skyriaus darbuotojų funkcijos  -  pareigybės  nuostatuose.

II. SKYRIAUS UŽDAVINIAI IR FUNKCIJOS

5. Skyriaus uždaviniai yra:

5.1. formuoti racionalią žemės, kaimo plėtros politiką, kuri rinkos ekonomikos sąlygomis skatintų konkurencingos produkcijos gamybą,  rajono ūkių modernizavimą, užtikrintų šio ūkio šakų darbuotojų užimtumą ir pajamas;

5.2. pagal Lietuvos kaimo plėtros 2004-2006 metų ir 2007-2013 metų programų priemones užtikrinti skiriamos paramos žemės ūkiui įsisavinimą, leidžiantį geriau išnaudoti turimas galimybes plečiant gamybą ūkininkų ūkiuose ir užtikrinti užimtumą kaime.

5.3. skatinti ekologinio, aplinkosauginio, biologinės įvairovės ir kraštovaizdį puoselėjančio ūkininkavimo plėtrą.

5.4. skatinti ūkininkus, žemės ūkio produkcijos gamintojus įvairinti ekonominę veiklą kaime, verstis papildoma ne žemės ūkio veikla, užtikrinančią papildomas pajamas ir naujų darbo vietų kūrimą.

6. Skyrius, vykdydamas jam pavestus uždavinius, atlieka šias funkcijas:

6.1. registruoja ūkininkų ūkius Ūkininkų ūkių registre, išduoda pažymėjimus, tvarko ūkininkų ūkių duomenų pasikeitimus registre, papildo, išregistruoja, perregistruoja ūkius, tarpininkauja išduodant pažymas apie veikiančius, likviduotus ūkius atitinkamoms įstaigoms. Bendradarbiauja su VĮ Žemės ūkio informacijos ir kaimo verslo centru ūkių registravimo klausimais, teikia ataskaitas.

6.2. registruoja žemės ūkio ir kaimo valdas VĮ ŽŪIKVC registre, papildo, išregistruoja, įregistruoja naujus duomenis, kiekvienais metais atnaujina valdų duomenis, informuoja valdų turėtojus apie pasikeitimus. Pildo ūkio subjektų pašarų registrą, pildo naudojamų trąšų registrą. Formuoja siuntas ir siunčia į Valstybinės įstaigos sėklų ir pašarų tarnybą, VĮ ŽŪIKVC;

6.3. priima iš pareiškėjų žemės ūkio naudmenų ir pasėlių deklaracijas, sutikrina duomenis, suveda į programas , formuoja siuntas ir siunčia į Nacionalinę mokėjimo agentūrą. Konsultuoja pareiškėjus apie dalyvavimą 2007-2013 metų paramos priemonėse, tikslina paraiškose pateiktus duomenis, informuoja pareiškėjus, padeda užpildyti paraiškas ir kitus reikiamus dokumentus NMA, ŽŪM,VĮŽŪIKVC. Elektroniniu būdu įbraižo deklaruojamus žemės sklypus žemėlapiuose.

6.4. konsultuoja pareiškėjus apie dalyvavimą 2007-2013 metų Kaimo paramos priemonėse, padeda užpildyti priemonių paraiškas, parengti verslo planus pareiškėjams;

6.5.  administruoja paraiškas dėl papildomų išmokų už karves žindenes, mišrūnes telyčias, ėriavedes, bites gauti. Priima paraiškas, sutikrina duomenis su registrais, informuoja pareiškėjus apie patikslinimus, formuoja siuntas ir siunčia į VĮŽŪIKVC. Tikslina pareiškėjų banko sąskaitas, siunčia į Centrą ir NMA. Pagal patvirtintas Procedūras atlieka pirminę patikrą pareiškėjų valdose;

6.6. administruoja pieno kvotas: priima iš pareiškėjų K1, K3, K4, K5, K10, K11 paraiškas ,sutikrina duomenis,registruoja, formuoja siuntas į VĮŽŪIKVC. Informuoja pareiškėjus apie pasikeitimus, rastas klaidas, tikslina duomenis ir siunčia į NMA, VĮ ŽŪIKVC;

6.7. administruoja pieno kvotų pirkimą-pardavimą aukciono būdu: priima paraiškas ir įmokų kvitus, sutikrina, įveda duomenis į programas, formuoja siuntas, informuoja pareiškėjus apie pasikeitimus,moko pareiškėjus dalyvauti aukcione elektroninėmis priemonėmis, išdalina pareiškėjams pranešimus, siunčia siuntas į VĮŽŪIKVC

6.8. administruoja žemės ūkio pasėlių draudimą: elektroniniu būdu įbraižo draudžiamus pasėlių laukus, pildo paraiškas elektroniniu būdu ir siunčia Vokietijos draudimo bendrovei, informuoja pareiškėjus apie draudžiamų pasėlių įkainius ir draudimo sąlygas, rengia susitikimus su draudimo bendrovėmis ir ūkininkais;

6.9. administruoja palūkanų mokėjimo kompensacijas ūkininkams už paimtus trumpalaikius ir ilgalaikius kreditus: surenka prašymus, pažymas iš bankų , apskaičiuoja palūkanų kompensavimo sumas, formuoja pažymas ir siunčia į NMA agentūrą, teikia ataskaitas;

6.10. administruoja vienkartinių išmokų mokėjimą už kritusius gyvulius: priima prašymus ir kitus reikiamus dokumentus iš ūkininkų, rengia komisijos posėdžius , parengia dokumentus dėl vienkartinių išmokų skyrimo;

6.11. stataus miško pardavimo lengvatinėmis sąlygomis administravimas: rengia komisijos posėdžius, parengia reikiamus dokumentus miško skyrimui nukentėjusiems nuo stichinių nelaimių;

6.12. organizuoja rajono ūkininkų rudens gėrybių parodas, su kitomis organizacijomis organizuoja gražiausių kaimo, miesto sodybų, gyvenviečių, ūkininkų sodybų apžiūras-konkursus, renka rajono Metų ūkį, Jaunąjį ūkininką, dalyvauja rengiamose respublikinėse ir apskrities parodose-mugėse;

6.13. rengia ir vykdo Ūkininkų , žemės ūkio bendrovių ir kooperatyvų rėmimo programą;

6.14. veislinėms savybėms išryškinti organizuoja parodas, žirgų lenktynes.

6.15. nustatyta tvarka kaupia ir saugo melioracijos įrenginių kadastrinius duomenis;

6.16. rengia uošia techninę dokumentaciją melioracijos įrenginių priežiūrai, remontui, rekonstrukcijai;

6.17. rengia melioracijos darbų programas, investicinius projektus;

6.18. stebi melioracijos įrenginių būklę;

6.19. vykdo melioracijos darbų užsakovo funkcijas;

6.20. organizuoja ir vykdo viešųjų pirkimų konkursus melioracijos darbams ir paslaugoms vykdyti;

6.21. žemės ūkio ministerijos nustatyta tvarka vykdo rajono melioracijos projektinės dokumentacijos archyvinės medžiagos skenavimą ir archyvavimą;

6.22. kiekvieno mėnesio 5 d. Žemės ūkio ministerijai teikia statistinius duomenis apie įvykdytus melioracijos  darbus ir jų finansavimą;

6.23. teikia įvairioms institucijoms žinias apie melioracijos ir dirvų kalkinimo darbus;

6.24. parengia ir išduoda melioruotos žemės savininkams melioracijos statinių techninius dokumentus;

6.25. įvertina paraiškas ir teikia išvadas dėl valstybės finansinės paramos, teikiamos melioruotos žemės savininkams melioracijos statinių statybos, rekonstravimo, remonto, priežiūros darbų atlikimo;

6.26. parengiair išduoda technines sąlygas statiniams melioruotoje žemėje ir kaimo vietovėje projektuoti; 

6.27. medžiojamųjų gyvūnų padarytos žalos žemės ūkio pasėliams, miškui įvertinimas ir nuostolių nustatymas;

6.28. vienkartinių tiesioginių išmokų už bičių šeimas išmokėjimo paraiškų priėmimas, įforminimas paramai gauti ir duomenų perdavimas ŽŪIKVC;

6.29. paramos nelaimės atveju (iš Kaimo rėmimo programos) paraiškų priėmimas, įforminimas paramai gauti ir duomenų perdavimas ŽŪIKVC;

6.30. prašymų registruoti žemės ūkio ir kaimo valdas priėmimas ir perdavimas  duomenų į VĮ ŽŪIKVC duomenų bazę;  

6.31. nustatyta tvarka įregistruoja, perregistruoja ir išregistruoja žemės ūkio  techniką;

6.32. priima iš registro duomenų teikėjų traktoriui registruoti reikalingus dokumentus, Registravimo taisyklių nustatyta tvarka tikrina, kad registruoti pateikti duomenys atitiktų duomenis pateiktuose dokumentuose ir traktorių techninius ir eksploatacinius duomenis;

6.33. formuoja ir įrašo į registro duomenų bazę registro duomenis, išduoda registracijos liudijimus ir valstybinio numerio ženklus;

6.34. taiso registre padarytas klaidas, apie pakeitimus praneša duomenų teikėjams, prireikus keičia anksčiau išduotus registracijos liudijimus;

6.35. tvarko registro duomenų teikėjų traktoriui registruoti pateiktus dokumentus;

6.36. nurodo registre duomenis apie atliktų techninių apžiūrų datas;

6.37. konsultuoja registro duomenų teikėjus ir kitus asmenis įregistravimo į registrą klausimais;

6.38. vykdo rajone esančių įmonių, organizacijų ir fizinių asmenų traktorių, savaeigių važiuoklių, traktorinių priekabų valstybines technines apžiūras;

6.39. nagrinėja įvairius žemės ūkio produkcijos gamintojų – fizinių ir juridinių asmenų pareiškimus, skundus ir pasiūlymus;

6.40. konsultuoja žemės ūkio produkcijos gamintojus technikos įsigijimo, eksploatacijos, remonto ir techninio aptarnavimo klausimais;

6.41. pagal kompetenciją vykdo kitas teisės aktų nustatytas funkcijas ir rajono Savivaldybės administracijos direktoriaus pavedimus.

III. SKYRIAUS  DARBO ORGANIZAVIMAS, ATSAKOMYBĖ

7. Skyriui vadovauja ir vadovaudamasis nuostatais jo veiklą savarankiškai organizuoja skyriaus vedėjas, kurį  konkurso būdu į pareigas skiria ir atleidžia iš jų rajono Savivaldybės administracijos direktorius. Vedėjas tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas rajono Savivaldybės administracijos direktoriui, o skyriaus darbuotojai tiesiogiai pavaldūs skyriaus vedėjui.
8. Vedėjas organizuoja skyriaus veiklą, pagal savo kompetenciją įgyvendina gautus pavedimus bei  nurodymus. Paskirsto darbus skyriaus darbuotojams pagal užimamas pareigas.

9. Vedėjas kontroliuoja darbuotojų atliekamas užduotis, nurodymus ir atsiskaito administracijos direktoriui, teikia skyriaus  darbo plano įvykdymo ataskaitą.
10. Vedėjas teikia rajono Savivaldybės administracijos direktoriui siūlymus skyriaus kompetencijos klausimais.

11. Skyriaus darbuotojai privalo tinkamai vykdyti  pareigybių aprašymuose bei pareigybės ar skyriaus  nuostatuose nustatytas funkcijas, teisės aktų nuostatas.  Už jų nevykdymą ar netinkamą vykdymą taikoma įstatymais nustatyta atsakomybė.

IV. SKYRIAUS DARBUOTOJŲ TEISĖS

12. Skyriaus valstybės tarnautojai ir darbuotojai, atlikdami jiems pavestas užduotis ir funkcijas, turi teisę:

12.1. į realų ir veiksmingą darbą, einant tam tikro lygio ir kategorijos pareigas, nepaisant vietos valdžios politinių pasikeitimų;

12.2. į tarnybinę karjerą pagal savo profesionalumą, turimus privalumus ir valstybės tarnybos galimybes;

12.3. į pareiginę algą, atitinkančią jų kategoriją, priemokas ir kitas išmokas;

12.4. į mokymąsi ir kvalifikacijos kėlimą savivaldybės biudžeto lėšomis;

12.5. gauti iš savo vadovų, bendradarbių ir kitų valstybės tarnautojų bei savivaldybės teritorijoje esančių institucijų duomenis bei informaciją, būtiną veiksmingai atlikti užduotis ir pavedimus skyriaus darbuotojų kompetencijos klausimais;

12.6. gauti įstatymų nustatytas atostogas, Valstybės  tarnybos įstatymu bei kitais teisės aktais nustatytas socialines ir kitas garantijas;

12.7. informuoti rajono Savivaldybės  merą, administracijos direktorių  apie skyriaus darbo eigą bei problemas, teikti pasiūlymus darbui tobulinti;

12.8. pagal kompetenciją leisti vedėjo įsakymus;

12.9. turėti darbo specifiką atitinkančias darbo sąlygas bei gauti reikalingas darbo priemones;

12.10. turėti skyriaus antspaudą;

12.11. pagal savo kompetenciją  kontroliuoti, kaip struktūriniai padaliniai atlieka užduotis, laikosi vidaus darbo tvarkos; 

12.12.  turėti kitas teises, numatytas Lietuvos Respublikos teisės aktuose.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS 

13. Skyriaus reikalų perdavimas ir jų priėmimas:

13.1. kai atleidžiamas iš pareigų skyriaus vedėjas, jis privalo perduoti skyriaus reikalus, dokumentus ir materialines vertybes, surašyti reikalų perdavimo - priėmimo aktą. Jame pateikiami  svarbiausi duomenys apie skyriaus esamą būklę;
13.2. reikalų perdavimo – priėmimo aktą pasirašo reikalus perduodantis ir juos priimantis asmuo bei tvirtina rajono Savivaldybės administracijos direktorius. Reikalų perdavimo - priėmimo aktas surašomas dviem egzemplioriais, iš kurių vienas lieka pas rajono Savivaldybės administracijos direktorių, kitas -  pas naujai paskirtą vedėją;
13.3. atleidžiami iš pareigų skyriaus darbuotojai reikalus perduoda naujam darbuotojui arba  skyriaus vedėjui.
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