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Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo (Žin., 1994, Nr.55-1049, 
2008, Nr.113 - 4290) 16 straipsnio 2 dalies 40 punktu, Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos 
įstatymo (Žin., 2002, Nr.57-2297) 16 straipsnio 2 dalies 3 punktu Zarasų rajono savivaldyb÷s taryba  n 
u s p r e n d ž i a: 

1. Patvirtinti Zarasų rajono savivaldyb÷s korupcijos prevencijos 2009–2011 metų programą 
(pridedama). 

2. Pavesti Zarasų rajono savivaldyb÷s administracijos direktoriui šią programą paskelbti. 
 
 
 
Meras                                                                                                          Arnoldas Abramavičius 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 2

                                                                                                PATVIRTINTA 
Zarasų rajono savivaldyb÷s tarybos 
2009 m. rugs÷jo 25 d. sprendimu Nr. T-223 
 
 

ZARASŲ RAJONO SAVIVALDYB öS KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2009-2011 M. 
PROGRAMA 

 
I. BENDROSIOS NUOSTATOS 

 
1. Zarasų rajono savivaldyb÷s korupcijos prevencijos programa (toliau – Programa) 

parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos įstatymu (Žin., 2002, Nr. 57-
2297) Lietuvos Respublikos nacionalin÷s kovos su korupcija programa, patvirtinta Lietuvos 
Respublikos Seimo 2002 m. sausio 17 d. nutarimu Nr. IX-711, Lietuvos Respublikos Seimo 2009 m. 
geguž÷s 14 d. nutarimu Nr. XI-259 ,,D÷l Seimo nutarimo ,,D÷l Lietuvos Respublikos nacionalin÷s 
kovos su korupcija programos patvirtinimo” pakeitimo”, Lietuvos Respublikos Specialiųjų tyrimų 
tarnybos direktoriaus 2008-12-31 įsakymu Nr. 2-369 „D÷l Savivaldyb÷s korupcijos prevencijos 
programos rengimo metodikos patvirtinimo” ir skirta korupcijos prevencijai Zarasų rajono 
savivaldyb÷s institucijose, biudžetin÷se ir viešosiose įstaigose bei įmon÷se, kurių steig÷ja yra Zarasų 
rajono savivaldyb÷s taryba (toliau – Savivaldyb÷s taryba). 

2. Programoje vartojamos sąvokos: 
Korupcija  – bet koks valstyb÷s tarnautojo ar jam prilyginto asmens elgesys, neatitinkantis 

jiems suteiktų įgaliojimų ar nustatytų elgesio standartų, ar tokio elgesio skatinimas siekiant naudos sau 
ar kitiems asmenims ir taip pakenkiant asmenų ir valstyb÷s interesams. 

Korupcijos prevencija – korupcijos priežasčių, sąlygų atskleidimas ir šalinimas sudarant 
bei įgyvendinant atitinkamų priemonių sistemą, taip pat poveikis asmenims siekiant atgrasinti nuo 
korupcinio pobūdžio nusikalstamų veikų darymo. 

Kitos programoje vartojamos sąvokos atitinka teis÷s aktuose apibr÷žtas sąvokas. 
3. Šioje Programoje numatytos priemon÷s yra Lietuvos Respublikos nacionalin÷s kovos su 

korupcija programos dalis. Jos turi būti nuosekliai siejamos su socialinių problemų sprendimu Zarasų 
rajono savivaldyb÷je ir gyventojų apsauga nuo esamų ir atsirandančių korupcijos šaltinių. 

4. Į šią Programą būtina plačiai įtraukti Savivaldyb÷s gyventojus, glaudžiai bendradarbiauti 
su nevyriausybin÷mis organizacijomis, visokeriopai ginti visuotinai pripažįstamas žmogaus teises ir 
laisves ir nepažeisti nekaltumo prezumpcijos. 

5. Visuomen÷s nepakantumas korupcijai ir jos antikorupcinis švietimas pradedamas diegti 
švietimo įstaigose. 

 
II. SAVIVALDYB öS VEIKLOS SITUACIJOS ANALIZ ö ANTIKORUPCINIU 

POŽIŪRIU 
 
6. Išorin÷s korupcijos atsiradimo prielaidos: 
6.1. bendrosios (tarptautin÷ korupcija, susijusi su ES teikiama parama, visuomen÷s 

pilietiškumo stoka, nesipriešinimas korumpuotiems valstyb÷s tarnautojams ir pasyvumas 
antikorupcin÷je veikloje); 

6.2.  teisin÷s (teis÷s aktų netobulumas, dažnas jų keitimas bei kolizijos, kontrol÷s sistemų, 
teisinių procedūrų ir priemonių netobulumas, profesinių elgesio kodeksų nebuvimas valstyb÷s 
tarnyboje ir svarbiausių etikos principų nesilaikymas); 

6.3. institucin÷s (netobuli darbuotojų pri÷mimo į tarnybą atrankos kriterijai, motyvacin÷s 
karjeros sistemos nebuvimas, nepakankamos vidaus ir išor÷s auditų apimtys, darbuotojų, žinančių apie 
korupcijos atvejus, baim÷ dalyvauti antikorupcin÷je veikloje). 

7. Vidin÷s korupcijos atsiradimo prielaidos: 
7.1. nepakankama korupcijos prevencija; 
7.2. neišsamus kai kurių vidaus procedūrinių teis÷s aktų reglamentavimas; 
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7.3. Savivaldyb÷s administracin÷s veiklos organizavimo optimizavimo, sprendimų 
pri÷mimo, skaidrumo ir viešumo trūkumai. 

 
III. PROGRAMOS TIKSLAI IR UŽDAVINIAI  

 
8.  Programos tikslai: 
8.1. užkirsti kelią korupcijai palankių sąlygų atsiradimui Savivaldyb÷s institucijose, 

įstaigose ir įmon÷se; 
8.2. pl÷toti antikorupcinę kultūrą ir įtraukti rajono visuomenę ir žiniasklaidą į korupcijos 

prevenciją, kad užtikrinti vietos savivaldos principų: veiklos skaidrumo, viešumo ir reagavimo į 
gyventojų nuomonę įgyvendinimą;8 

8.3. užtikrinti skaidrų viešųjų ir administracinių paslaugų administravimą; 
8.4. pl÷sti korupcijos prevencijos principų taikymą Savivaldyb÷s švietimo įstaigose. 
9. Korupcijos prevencijos uždaviniai: 
9.1. nustatyti ir išanalizuoti sritis, kuriose yra palankiausios sąlygos korupcijai atsirasti ir 

plisti; 
9.2. viešojo administravimo srityje nustatyti tikslias ir aiškias sprendimų pri÷mimo 

procedūras, mažinti tarnautojų veikimą savo nuožiūra;  
9.3. viešai skelbti informaciją apie antikorupcinius veiksmus ir įtraukti į korupcijos 

prevenciją visuomenę; 
9.4. antikorupciniu požiūriu vertinti Savivaldyb÷s teis÷s aktus ir teis÷s aktų projektus; 
9.5. diegti antikorupcinio švietimo programas švietimo įstaigose. 
 

IV. PROGRAMOS TIKSL Ų IR UŽDAVINI Ų VERTINIMO KRITERIJAI 
 
10. Programos įgyvendinimo vertinimas nustatomas, vadovaujantis kiekyb÷s ir kokyb÷s 

rodikliais: 
10.1. įvykdytų ir neįvykdytų Programos įgyvendinimo priemonių skaičiumi;                      
10.2. parengtų ir priimtų Savivaldyb÷s tarybos sprendimų skaičiaus santykiu; 
10.3. Programos priemonių įgyvendinimui nustatytais terminais; 
10.4. skundų, pateiktų teismui, administracinių ginčų komisijai d÷l Savivaldyb÷s priimtų 

sprendimų, sumaž÷jusiu skaičiumi;  
10.5. antikorupciniu požiūriu įvertintų teis÷s aktų projektų skaičiumi; 
10.6. anoniminių ir oficialių pranešimų apie galimus korupcinio pobūdžio nusikaltimus 

skaičiumi; 
10.7. renginių, skirtų korupcijos prevencijai ir dalyvių skaičiumi; 
10.8. radijo, televizijos laidų, straipsnių spaudos leidiniuose, pranešimų konferencijose, 

seminaruose, darbo pos÷džiuose skaičiumi; 
10.9. korupcijos paplitimo maž÷jimu savivaldyb÷je. 
 

V. PROGRAMOS FINANSAVIMAS IR ADMINISTRAVIMAS  
 
11. Šiai korupcijos prevencijos programai įgyvendinti skiriamos Savivaldyb÷s biudžeto 

l÷šos ir kiti galimi finansavimo šaltiniai. 
12. Programa įgyvendinama pagal sudarytą priemonių planą, kuris nustato įgyvendinimo 

priemones, jų įvykdymo terminus bei vykdytojus (priedas). 
13. Siekiant veiksmingai įgyvendinti 2009-2011 metų korupcijos prevencijos programą, 

pasirašytinai supažindinti visus rajono Savivaldyb÷s administracijos valstyb÷s tarnautojus ir 
darbuotojus bei viešųjų ir biudžetinių įstaigų, įmonių organizacijų vadovus su šia korupcijos 
prevencijos programa.  



 4

14. Programos priemonių vykdytojai kasmet iki sausio 1 dienos teikia rajono Savivaldyb÷s 
administracijos direktoriui arba jo įgaliotam vykdyti korupcijos prevenciją asmeniui priemonių plano 
vykdymo ataskaitas. 

15. Programos įgyvendinimą koordinuoja  rajono Savivaldyb÷s administracijos direktorius 
arba jo įgaliotas vykdyti korupcijos prevenciją asmuo, kuris kasmet iki vasario 1d. pateikia išvadą d÷l 
priemonių plano įgyvendinimo rajono Savivaldyb÷s antikorupcinei komisijai. 

 
VI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS 

 
16. Savivaldyb÷s taryba sprendimu sudaro Antikorupcijos komisiją. 
17. Savivaldyb÷s taryba kasmet išklauso Antikorupcijos komisijos veiklos ataskaitą, 

išsamiai išnagrin÷ja išvadas ir prireikus atitinkamai koreguoja Programą arba tikslina priemonių planą. 
18. Programa visuomenei pateikiama vietin÷je spaudoje bei talpinama Zarasų rajono 

savivaldyb÷s interneto svetain÷je adresu www.zarasai.lt. 
 
 

________________________________________ 
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                                                                                                             Zarasų rajono savivaldyb÷s 
                                                                                                             Korupcijos prevencijos  
                                                                                                             2009-2011 m. programos 
                                                                                                              priedas 

 
ZARASŲ RAJONO SAVIVALDYB öS KORUPCIJOS PREVENCIJOS 2009-2011 M.  

PROGRAMOS PRIEMONI Ų PLANAS 
 

Eil. 
Nr. 

Priemon÷s pavadinimas Vykdymo 
terminas 

Vykdytojas 

1 2 3 4 
1.  
 

Paskirti asmenį vykdyti Savivaldyb÷je 
korupcijos prevenciją ir kontrolę 

2009 m.  
IV ketv. 

Zarasų rajono savivaldyb÷s  
administracijos direktorius 

2.  
 

Nustatyti korupcijos pasireiškimo tikimybę  2010 m. 
III ketv. 

rajono Savivaldyb÷s biudžetinių ir 
viešųjų įstaigų bei įmonių vadovai 

3. Visą turimą informaciją, susijusią su korupcija 
skelbti rajono Savivaldyb÷s interneto svetain÷s 
pagrindiniame puslapyje pavadinimu 
„Korupcijos prevencija” 

2009 m. 
IV ketv. 

Zarasų rajono savivaldyb÷s  
administracijos direktorius 
Informacinių technologijų 
tarnyba 

4.  
 

Parengti teis÷s aktų ar jų projektų 
antikorupcinio vertinimo metodikos 
projektą  

2010 m. 
I ketv. 

Zarasų rajono savivaldyb÷s  
administracijos direktorius ar 
atsakingas už korupcijos 
prevenciją ir kontrolę asmuo 

5. 
 

Parengti ir patvirtinti viešųjų pirkimų 
viešinimo savivaldyb÷s interneto svetain÷je 
tvarkos aprašą 

2010 m. 
II ketv.. 

Zarasų rajono savivaldyb÷s  
administracijos direktorius 
Turto valdymo ir viešųjų 
pirkimų skyrius 

6.  Skelbti interneto svetain÷je asmenų, 
turinčių teisę į socialinį būstą sąrašus ir 
išsamią informaciją apie būsto suteikimą 

2009 m. 
IV ketv. 

Zarasų rajono savivaldyb÷s  
administracijos direktorius 
Ūkio skyrius 

7. 
 

Naudojant informacinę sistemą 
„Infostatyba” padaryti statybos leidimų 
išdavimo procesą viešai prieinamą 

2010 m. Zarasų rajono savivaldyb÷s  
administracijos direktorius 

8.  
 

Nustatyti tikslų pareigybių į kurias 
pretenduojantys kandidatai būtų tikrinami 
antikorupciniu požiūriu sąrašą ir parengtą 
sprendimo projektą teikti tvirtinti 
savivaldyb÷s tarybai 

2010 m. 
I ketv. 

 Zarasų rajono savivaldyb÷s  
administracijos direktorius 
Juridinis ir personalo skyrius 

9. Išanalizuoti rajono Savivaldyb÷s 
administracijos veiklą pagal ,,vieno 
langelio” principą 

2010 m. 
 

Centralizuotas vidaus audito 
skyrius 

10. 
 

Pl÷toti elektroninių paslaugų teikimą 
fiziniams ir juridiniams asmenims, 
atnaujinti atmintines apie įstaigų teikiamas 
paslaugas kartu su prašymų formomis 
internete 

2009 –2011 m. Zarasų rajono savivaldyb÷s  
administracijos direktorius, 
struktūriniai padaliniai, 
Informacinių technologijų 
tarnyba 

11. 
 

Diegti antikorupcines mokymo programas 
švietimo įstaigose 

2009 – 2011 m. Zarasų rajono savivaldyb÷s  
administracijos direktorius, 
Švietimo skyriaus ir švietimo 
įstaigų vadovai 

12. Antikorupciniu požiūriu vertinti teis÷s aktų 
projektus 

2010 m. 
 

Teis÷s aktų reng÷jai 
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1 2 3 4 
13. 
 

Parengti ir teikti tarybai tvirtinti  
Savivaldyb÷s biudžetinių ir viešųjų įstaigų, 
įmonių, kurių dalininkas (savininkas) ji yra, 
darbuotojų, turinčių teisę naudotis 
tarnybininiais automobiliais, pareigybių 
sąrašą ir tarnybinių lengvųjų automobilių 
įsigijimo, nuomos ir naudojimo taisykles 

2010 m.  Zarasų rajono savivaldyb÷s  
administracijos direktorius 
Bendrasis skyrius 

14. Organizuoti savivaldyb÷s politikų, 
administracijos darbuotojų, įstaigų ir 
įmonių vadovų mokymus korupcijos 
prevencijos, viešųjų ir privačiųjų interesų 
derinimo, valstyb÷s politikų ir valstyb÷s 
tarnautojų tarnybin÷s etikos klausimais. 

2010 – 2011 m. Zarasų rajono savivaldyb÷s  
administracijos direktorius 
Juridinis ir personalo skyrius 

 
________________________________________________________ 


